Skema til UdenlandSke StatSbO rgere, Styrelsen for Videregaende Uddannelser

og Uddannelsesstgtte

der spger SU til uddannelse i udlandet Kontoret for udiand og handicaptillzg
Vester Voldgade 123, 1.

1552 Kgbenhavn V.

SAGSNR. UDL.:

1. Personoplysninger

Navn:

Statsborgerskab:

Cpr-nummer:

Adresse:

Telefonnummer:

2. Er du barn af en EU- eller E@S-borger, der er arbejdstager eller selvstendig erhvervsdrivende i Danmark?
JA___ NEJ

Vedleg dokumentation for din fars/mors arbejde (art, omfang, periode og eventuelt 1gn).

3. Bliver du forsgrget af den af dine foraldre, der er arbejdstager eller selvstendig erhvervsdrivende i
Danmark? JA __ NEJ

Vedlaeg oplysninger om, hvordan du bliver forsgrget, hvor lenge du er blevet det, og hvor meget du far.
Vedleg bekreftelse fra den af dine foreldre, der er arbejdstager eller selvstendig erhvervsdrivende i
Danmark pa, at vedkommende forsgrger dig.

4. Har du arbejde i Danmark? JA__ NEJ___
Du skal vedlegge dokumentation for arbejdets art (f.eks. kontor- eller renggringsarbejde), omfang,
periode og lgn.

5. Hvis NEJ i spgrgsmal 4: Har du haft arbejde i Danmark? JA ___ NEJ ____
Du skal vedlegge dokumentation for arbejdets art (f. eks. kontor- renggringsarbejde), omfang, periode
og lgn.

6. Stopper du, eller er du stoppet med at arbejde, inden du begynder pa din uddannelse? JA __ NEJ___

Du skal vedlegge oplysninger om arsagen til arbejdslgsheden, arbejdslgshedens varighed samt
dokumentation for afskedigelse/opsigelse.



7. Er du @gtefelle eller forelder til en EU- eller E@S-statsborger, der er arbejdstager eller selvstendig
erhvervsdrivende i Danmark? Agtefelle _ Foralder ___

Du skal vedlegge dokumentation for dit familiemedlems arbejde (art, omfang, periode og eventuelt
Ign).
8. Er du forzlder til en EU- eller E@S-statsborger, der er arbejdstager i Danmark og bliver du forsgrget af dit
familiemedlem, der er arbejdstager i Danmark? JA __ NEJ___
Du skal vedlegge oplysninger om, hvordan du bliver forsgrget, hvor l&nge du er blevet det, og hvor

meget du far. Vedleg bekraftelse fra den af dine foreldre, der er arbejdstager i Danmark p4, at
vedkommende forsgrger dig.

9. Underskrift

Jeg bekrafter under strafansvar,
at alle mine oplysninger er korrekte:

Dato Underskrift

Husk at vedlegge den gnskede dokumentation. Din ansggning kan ikke behandles, fgr vi har alle de relevante
oplysninger. Underskriv ansggningen og send ansggningsskema og dokumentation til:

Styrelsen for Videregdende Uddannelser og Uddannelsesstgtte, Kontoret for udland og handicaptilleeg, Vester Voldgade
123, 1., 1552 Kgbenhavn V.

Vejledning

Som EU- eller EQS-statsborger eller familiemedlem til en EU- eller EQS-statsborger har du ret til SU pa lige
fod med danske statsborgere, hvis du opfylder en af nedenstaende betingelser:

1. Du er barn af en EU- eller EQS-statsborger:

a. der er/har veeret arbejdstager eller selvstaendig erhvervsdrivende i Danmark, du er kommet
til Danmark i forbindelse med dine foraeldres arbejde eller virksomhed i Danmark og du er
bosat i Danmark

b. der er arbejdstager eller selvsteendig erhvervsdrivende i Danmark og du bliver forsgrget af
dine foreeldre indtil du seger SU.

2. Du er xegtefelle til en EU- eller EJS-statsborger, der er arbejdstager eller selvsteendig
erhvervsdrivende i Danmark, og du bor eller har boet sammen med din segtefeelle mens
vedkommende er eller var arbejdstager eller selvsteendig erhvervsdrivende i Danmark.

3. Du er foreelder til en EU- eller EJS-statsborger, der er arbejdstager eller selvstaendig
erhvervsdrivende i Danmark, du bliver forsgrget af vedkommende, og du bor eller har boet sammen
med vedkommende mens vedkommende er eller var arbejdstager eller selvstaendig
erhvervsdrivende i Danmark.

4. Du er selv arbejdstager eller selvstaendig erhvervsdrivende i Danmark

5. Du har veeret arbejdstager eller selvsteendig erhvervsdrivende i Danmark, og enten:
a. erblevet ufrivillig arbejdslgs (afskediget) og har behov for omskoling pa grund af
helbredsmeessige forhold eller strukturelle forhold pa arbejdsmarkedet,
b. eller at den uddannelse du gnsker at tage i udlandet, har bade indholdsmeaessig og
tidsmeessig sammenhasng med dit tidligere/nuveerende arbejde.

6. Du har haft sammenhaengende ophold i Danmark i mindst 5 ar.



